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EU:n rautatieturvallisuusdirektiivissä 
(EU) 2016/798 säädetään, että 
rautatieyritykset ja rataverkon haltijat ovat 
vastuussa turvallisuuden kannalta olennaisia 
tehtäviä hoitavan henkilöstönsä osaamis- ja 
pätevyystasosta. 

Valtion rataverkon haltijan osaamis- ja 
pätevyysvaatimukset -ohje kuvaa 
menettelyt, joilla Väylävirasto määrittelee ja 
varmistaa sekä omat että palveluntuottajiensa 

 pätevyysvaatimukset rautatietoiminnoissa,

 hyväksytyksi koulutuslaitokseksi hakemisen 

 Ratateknisen oppimiskeskuksen toiminnan.



Työ- ja turvallisuuspätevyydet
Koulutusrakenne

Ratatyöturvallisuus

Perusteet
rautatiejärjestel-

mästä (Pera)
Suunnattu koulutus

Osaamisen 
varmistaminen

Harjoittelu-
kortit ja 
näyttö

Kertaukset



Monitoimija-
malli

Kahdeksan
hyväksyttyä 
koulutus-
laitosta tuottaa 
palvelun 
Väylävirastolle
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Koulutukset 10/2020-6/2021

koulutusjohtajapalvelu 
• Turvalaitekoulutus Proxion

•

• Päällysrakennepätevyys (pääl.rakenne ja 
vaihde), Kisco

• Taito- ja maarakennuspätevyys 1-2 (maa-
ja silta), Kisco

• Hitsaus, Thomas Consulting, NRC, 

KRAO

• Hitsauspätevyys, näytöt syksyllä

• Hitsaus 1

• Hitsausmestarikoulutus 

• Ultraäänitarkastajapätevyys 

• Rautatie liikenteenohjaaja, Finrail

Markkinaehtoinen koulutus 

(hyväksytyt koulutuslaitokset 

voivat vapaasti järjestää) 

• Ratatyökoneenkuljettaja-
pätevyys

• Perusteet rautatiejärjestelmästä 
(Pera)

• Ratatyöturvallisuuspätevyys 
(Turva)

•
•
• Ratapihaliikenneohjaaja

Muu 
koulutustoiminta

Esimerkkejä muista 
koulutuksista:

• JKV-Kurssit 

• Mahd. asetinlaitteiden 
erityiskoulutukset 

• Pedagogiset 
koulutukset
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Esimerkki; 
Turvalaiteasentajan koulutuspolku
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Pätevyyden 
myömtä-
minen ja 

kirjaaminen

Ammatillinen 
oppilaitos 

Koulutuskumppani Väylävirasto 

Säännölliset 
kertaukset 
pätevyyden 

yllä-
pitämiseksi

Koulutuksen vaiheet joissa tehdään käytännön 
harjoituksia ROKssa
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• •

• •

Kuvat 
Markku Nummelin



Kuvat: Kisco Oy






